Posgrado: DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES
Cuadro Comparativo Plan de Estudios

PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE

Doctorado en Ciencias Sociales

Grado: Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Comunicacién y Politica)
Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Desarrollo Rural)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Sociedad y Educacién)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Economia y Gestion de la Innovacién)
Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Psicologia Social de Grupos e
Instituciones)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Relaciones de Poder y Cultura
Politica)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Relaciones Internacionales)
Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Sociedad y Territorio)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Mujer y Relaciones de Género)

L. OBJETIVO GENERAL

a) Formar investigadores y profesionistas mediante la consideracion de los
problemas de la sociedad, con énfasis en los nacionales y latinoamericanos,
cuyo estudio es relevante, pertinente y oportuno con base en la investigacion
realizada en forma interdisciplinaria, segun la concepcion del modelo
Xochimilco.

b) Formar investigadores y profesionistas en torno a las cuestiones tedricas y
metodoldgicas que distinguen a las ciencias sociales en el mundo de las
ciencias contemporaneas.

c) Procurar que los alumnos reciban una formacién tematica mediante la
insercién del objeto de investigacion para la obtencién del grado en las

PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

Doctorado en Ciencias Sociales
(se elimina un titulo)

Grado: Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Comunicacion y Politica)
Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Sociedad y Educacion)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Economia y Gestién de la
Innovacion)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Psicologia Social de Grupos e
Instituciones)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Relaciones de Poder y Cultura
Politica)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Relaciones Internacionales)
Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Estudios Territoriales)

Doctor o Doctora en Ciencias Sociales (Mujer y Relaciones de Género)

l. OBJETIVO GENERAL

Formar investigadores (as) y profesionistas capaces de conocer y analizar los
problemas sociales en el dmbito nacional e internacional con énfasis en la
region latinoamericana, con base en concepciones tedricas y metodoldgicas
qgue abarcan investigaciones interdisciplinarias de las ciencias sociales
contemporaneas, a través de la discusiéon y aplicacion de conocimientos
especializados que se desarrollan en el posgrado y mediante la insercidn de los
trabajos de investigacién propuestos por el alumnado para la obtencién del
grado, en las diferentes lineas de investigacién que se desarrollan en el Area de
Concentracién que componen al programa.



actividades de investigacién que se desarrollan en el Area de Concentracién a
la que pertenece.



1l OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Objetivos del Doctorado
a) Abordar los temas del desarrollo econdmico, social, politico y cultural, en
especial los de México y América Latina, estimulando la investigacién
interdisciplinaria, procurando la definicién tedrica y metodoldgica de nuevos
campos de conocimiento en ciencias sociales e impulsando proyectos de
investigacion capaces de aportar nuevas perspectivas y soluciones.
b) Promover la formaciéon de investigadores y profesores con amplia
perspectiva tedrica y cultural, con elevado grado de especializaciéon en un
campo de conocimiento, pero capaces de participar en aproximaciones
interdisciplinarias, y aptos para contribuir a la solucién de problemas
prioritarios de la sociedad, al mejoramiento académico de las instituciones de
ensefianza superior y centros de investigacion.
c) Proponer alternativas novedosas en la formacion tedrica y metodolégica de
investigacion interdisciplinaria.
d) Coadyuvar a la superacién intelectual y profesional tanto de profesores
como alumnos de las universidades mediante la creacion de un adecuado
entorno académico y de actividades de formacion continua.
e) Estrechar vinculos cientificos y culturales con otras instituciones de
ensefianza e investigacion, especialmente mexicanas y latinoamericanas.
f) Difundir los resultados de la actividad académica mediante publicaciones,
debates y conferencias sobre temas que son materia de consideracion en el
programa.

2. OBIJETIVOS DE LAS AREAS DE CONCENTRACION

1. COMUNICACION Y POLITICA
a) Preparar a los alumnos para investigar la gravitacién de las nuevas
tecnologias comunicativas sobre los diversos érdenes de la vida colectiva y en
particular su incidencia en la configuraciéon de nuevos registros culturales y
politicos y nuevas modalidades de produccion de saber.

b) Formar a los alumnos para analizar el problema de los lenguajes verbales y
no verbales, en relacidn con el ejercicio politico y a las relaciones de poder,

Il. OBJETIVOS ESPECIFICOS

b) Promover la formacidn de investigadores (as) y profesionistas con amplia
perspectiva tedrica y cultural, con elevado grado de especializacidon en un
campo de conocimiento, pero capaces de participar en aproximaciones
interdisciplinarias, y aptos para contribuir a la solucién de problemas
prioritarios de la sociedad, al mejoramiento académico de las instituciones de
ensefianza superior y centros de investigacion.

2. OBJETIVOS DE LAS AREAS DE CONCENTRACION
2.1 COMUNICACION Y POLITICA
(Se modifican los incisos a)y b) y se elimina el c)

Formar investigadores capaces de:

a) Conocer y analizar criticamente la configuracidn de los registros culturales y
modalidades del saber, existentes y emergentes en las distintas dimensiones
culturales y simbdlicas de la vida colectiva incluyendo las formas de gravitacion
de las tecnologias comunicativas en los diversos érdenes de la vida colectiva en
México y América Latina.



partiendo de la base de que en la trama de los lenguajes se engendra un
conjunto de reglas que rigen tanto -en. el plano discursivo- la validez de un
argumento, como la credibilidad de una afirmacion -en relacién con el efecto-
y por fin, el sustento de una autoridad en el plano ideolégico.

c) Formar investigadores capaces de reconstruir el itinerario histdrico de los
nuevos, fenédmenos culturales, promovidos por las nuevas tecnologias; la
visién histdrica no sdlo tendria el objetivo de distinguir el itinerario recorrido
por utiles, maquinas, artefactos o satélites, sus efectos de
complementariedad o ramificacion, sino también rastrear los itinerarios de las
formaciones culturales, los ritualessimbdlicos y las diversas modalidades en
gue se encarnan las mitologias colectivas, las modas o los objetivos del decir
de una época dada.

2. DESARROLLO RURAL
a) Preparar al alumno en el andlisis y explicacidon de la problematica agricola,
agroindustrial y alimentaria concreta de México y América Latina.
b) Formar investigadores capaces de formular politicas alternativas de
desarrollo rural, agroindustrial y de consumo alimentario dentro de una
perspectiva global de estrategias alternativas de desarrollo con
autosuficiencia y seguridad alimentarias.

3. SOCIEDAD Y EDUCACION
a) Formar especialistas que puedan contribuir a la produccion de
conocimiento cientifico sobre la educacién y sus multideterminaciones
sociohistdricas, econdmicas, politicas y culturales tanto en México como en
Ameérica Latina.

b) Formar investigadores en educacidon, con una vision amplia e
interdisciplinaria de la problematica educativa inherente al desarrollo
cientifico-tecnoldgico tanto en México como en América Latina, capaces de
realizar estudios sobre las bases histérico-filoséficas, socioldgicas vy
psicopedagdgicas de las tendencias educativas actuales.

c) Formar especialistas de alto nivel en planeacién educativa que vinculen la
realidad econdmica, politica, social y cultural de cada regién con el desarrollo
curricular.

b) Reconstruir y analizar los itinerarios histdricos de los fendmenos culturales y
simbdlicos contemporaneos, las memorias colectivas, los rituales comunitarios,
las modalidades del decir, incluidos aquellos promovidos por los diversos
dispositivos tecnoldgicos e institucionales de la informacién y la comunicacion,
sus relaciones de complementariedad y/ o ramificacion.

1. DESARROLLO RURAL

Se elimina

2.2 SOCIEDAD Y EDUCACION

Formar investigadores (as) capaces de:

a) Contribuir a la produccién de conocimiento cientifico sobre la educacién y
sus multideterminaciones sociohistéricas, econémicas, politicas y culturales
tanto en México como en América Latina.

b) Realizar estudios sobre las bases histdrico-filoséficas, socioldgicas y
psicopedagdgicas de las tendencias educativas actuales con una visién amplia
e interdisciplinaria de la problematica educativa inherente al desarrollo
cientifico-tecnolégico tanto en México como en América Latina.

c) Vincular la realidad econdmica, politica, social y cultural de cada regién con
el desarrollo curricular.



4. ECONOMIA Y GESTION DE LA INNOVACION

a) Contribuir al conocimiento de los problemas nacionales e internacionales
gue plantea el desarrollo de las nuevas tecnologias y a la busqueda de vias de
solucién para los mismos.

b) Formar investigadores capaces de analizar, explicar e interpretar los
cambios tecnoldgicos actuales y sus consecuencias socioeconémicas vy
politicas y de proponer estrategias alternativas de desarrollo tecnolégico
nacional.

c) Formar profesionistas con una amplia vision del desarrollo tecnoldgico y a
la vez con una concentracion en una o mas de las dreas siguientes:
microelectrénica, biotecnologia, telematica y telecomunicaciones, la
ingenieria de sistemas y control de gestidn, tecnologias energéticas vy
planificacion del desarrollo tecnoldgico.

d) Preparar especialistas en las dreas mencionadas que contribuyan a la
utilizacion eficaz de las tecnologias dentro de una perspectiva de desarrollo
socioecondmico nacional menos dependiente tecnolégicamente del
extranjero.

5. PSICOLOGIA SOCIAL DE GRUPOS E INSTITUCIONES

a) Promover una produccion académica original y significativa para la realidad
social mexicana y latinoamericana, en el campo de la psicologia social, de los
grupos y de las instituciones, con particular énfasis en el desarrollo y
fundamentacidn de metodologias adecuadas al objeto de estudio propuesto.

b) Formar profesionistas que incorporen instrumentos tedrico-practicos que
permitan una lectura e interpretaciéon de los procesos psicoanaliticos grupales
e institucionales.

c) Preparar especialistas que redimensionen el discurso grupal e institucional
como espacio de significaciones en el que se inscriben las vicisitudes del poder
y del inconsciente.

d) Formar investigadores capaces de implementar un modo de reflexién que,
trascendiendo los cddigos verbales, explore otros modos en que los grupos y

2.3 ECONOMIA Y GESTION DE LA INNOVACION

(se modifica numeral y se agrega un parrafo. NOTA: se debe
mencionar que el area salié del programa de DCS y formaron
su propio posgrado a partir de 2024. En esta adecuacién no es
posible omitirlos, dado que aun se cuenta con dos
generaciones de estudiantes activas, y algunos estudiantes que
aun no se han titulado. Sobre los alumnos activos. Al final de
esta afio, una generacion (XVI) habran concluido los créditos
por seminario, solo restaria titularse, y la otra generacion (XVII)
tendrian que cubrir los créditos que corresponden Unicamente
al desarrollo de la tesis, por lo que no hay necesidad de hacer
algdn cambio en el contenido de los programas)

Formar investigadores (as) capaces de:

3 PSICOLOGIA SOCIAL DE GRUPOS E INSTITUCIONES
(Se modifica numeral y se agrega)

Formar investigadores (as) capaces de:

b) Incorporar instrumentos tedrico-practicos que permitan una lectura e
interpretacion de los procesos psicoanaliticos grupales e institucionales.

d) Implementar un modo de reflexidn que, trascendiendo los cddigos verbales,
explore otros modos en que los grupos y las instituciones expresan diferentes
significaciones (disefio de espacios arquitecténicos, el lenguaje del cuerpo,
etc.).



las instituciones expresan diferentes significaciones (disefio de espacios
arquitecténicos, el lenguaje del cuerpo, etc.).

6. RELACIONES DE PODER Y CULTURA POLITICA

a) Analizar las teorias principales_que definen el poder politico y su logica de
operacion distinguiendo los factores o elementos principales que dichas
teorias destacan o privilegian.

b) Describir y explicar la formacién del Estado y de los distintos sistemas
politicos y de gobierno desde un punto de vista histérico.

c) Analizar las formas en que se generan, desenvuelven, se expresan vy
declinan los movimientos sociales. Circunstancias en las que se vinculan con
entidades de poder, tanto a nivel general como en las localidades.

d) Conocer los procesos politicos fundamentales de México y América Latina
y las instituciones e ideologias dominantes en tales procesos.

e) Identificar las bases sociales del poder en México: constitucién de los
partidos y grupos de presidon y otros que intervengan en el establecimiento de
la correlacidn politica de fuerzas.

f) Caracterizar al Estado Mexicano en sus distintas etapas historicas.

g) Analizar los aspectos culturales y los elementos simbdlicos que configuran
las ideologias del poder.

7. RELACIONES INTERNACIONALES

a) Capacitar al alumno en el andlisis de la estructura, dindmica y tendencias
de la sociedad internacional, como objeto de estudio especifico.

b) Ser capaz de manejar criticamente las variadas perspectivas tedricas que
pretenden elaborar un diagnéstico de la realidad internacional.

c) Habilitar el manejo de la problematica de la politica internacional,
particularmente en el contexto de la crisis y su impacto sobre México.

4 RELACIONES DE PODER Y CULTURA POLITICA
(Se modifica numeral y la redaccién de los incisos a, b y e)

Formar investigadores (as) capaces de:

a) Analizar las teorias que definen el poder politico y su légica de operacion
distinguiendo los factores o elementos principales que dichas teorias destacan
o privilegian.

b) Describir y explicar la formacién del Estado y de los distintos sistemas
politicos y de gobierno desde un punto de vista histérico e institucional.

e) lIdentificar las bases sociales del poder en México y en la regidn
latinoamericana a partir de la constitucidn de los partidos y grupos de presion
y otros que intervengan en el establecimiento de la correlacién politica de
fuerzas.

5 RELACIONES INTERNACIONALES

Se modifica numeral y la redaccién del inciso b)
Formar investigadores (as) capaces de:

a) Analizar la estructura, dindmica y tendencias de la sociedad internacional,
como objeto de estudio especifico.

b) Interpretar criticamente la realidad internacional desde diversas corrientes
tedricas.



d) Conocer los métodos de periodizacidn para el estudio de la politica exterior
de México y de los enfoques tedricos principales sobre dicha politica.

8. SOCIEDAD Y TERRITORIO

a) Contribuir a la formacién de un conjunto de conocimientos relacionados
con la organizacién del territorio (en sus niveles regional y urbano) y sus
vinculos de corte social.

b) Establecer elementos que apoyen la solucion de los problemas
territoriales, como la concentracion-centralizacién, las desigualdades
regionales, las deficientes condiciones de vida en el medio urbano, etc.

c) Formar los profesionales que el pais requiere tanto para la docencia
relacionada al drea, como para la investigacién correspondiente y la practica
profesional en la busqueda de solucién a los problemas planteados por el
tema central.

9. MUIJERY RELACIONES DE GENERO

a) Formar investigadores(as) de alto nivel sobre la mujer y las relaciones de
género.

b) Formar investigadores(as) que realicen aportes al conocimiento sobre las
mujeres y las relaciones de género, particularmente en México.

c) Formar especialistas que contribuyan a la discusion tedrico-metodolégica
en el campo de las ciencias sociales en general y a los estudios de la mujer y
las relaciones de género, en particular.

6 ESTUDIOS TERRITORIALES

(Se modifica el numeral, el nombre del area de concentracién y todos los
objetivos del area de concentracién y queda de la siguiente manera:)

Formar investigadores (as) capaces de:

a) Estudiar los conceptos centrales de la geografia y de los estudios territoriales
contemporaneos.

b) Examinar los procesos territoriales a partir del andlisis del espacio/tiempo,
con un enfoque histdrico y desde una perspectiva cultural.

c) Analizar las diversas posturas tedricas que hay sobre el estudio de los
territorios y las regiones a partir de las dimensiones territoriales que permiten
identificarlas.

d) Conocer los debates sobre las teorias sociales y territoriales usadas en
América Latina.

e) Analizar las teorias y procesos reales de la economia y sus relaciones con la
formacion territorial, urbano y rural en la region latinoamericana.

8. MUJER Y RELACIONES DE GENERO

(Se modifica numeral y se agrega parrafo. NOTA: se debe mencionar que el
area salid del programa de DCS y formaron su propio posgrado a partir de 2015.
En esta adecuacion no es posible omitirlos, dado que aun se cuenta con tres
estudiantes que no han concluido su proceso de titulacidén, no obstante que
cumplimentaron los créditos formativos)

Formar investigadores (as) capaces de:



d) Preparar profesionistas que proporcionen elementos para la elaboracién
de politicas publicas encaminadas a mejorar las condiciones de vida de las
mujeres.



lll. PERFIL DE INGRESO

IV. PERFIL DE EGRESO

lll. PERFIL DE INGRESO

Las personas aspirantes deberdn contar con el grado de maestria en alguna
rama de las ciencias sociales, poseer habilidades y destrezas para el analisis
tedrico y el manejo de recursos metodoldgicos aplicados a la investigacion
social. Por lo que es indispensable una alta capacidad de abstraccién para la
comprension de fendmenos sociales complejos, demostrar interés por la
investigacion y el conocimiento de la realidad social para generar y contribuir a
la solucién de problemas sociales, asi como contar con experiencia para
comunicar sus ideas en forma oral y escrita que demuestren su capacidad de
analisis critico, ademas de habilidades técnicas en el manejo de ciertas
herramientas tecnoldgicas para la adecuada exposicion de razonamientos
I6gicos. El Doctorado requiere de aspirantes con compromiso y dedicacién de
tiempo completo durante el periodo del posgrado.

IV. PERFIL DE EGRESO

(se incluye)

La persona que egresa del Doctorado en Ciencias Sociales de la Universidad
Autéonoma Metropolitana-Xochimilco (UAM-X) cuenta con una sdlida
formacidon tedrica y metodolégica de las ciencias sociales, con amplias
capacidades creativas, criticas, conceptuales y reflexivas para abordar
problemas politicos y sociales contemporaneos en las diferentes areas de
concentracién del conocimiento con un enfoque multidisciplinario y
transdisciplinario. Es capaz de dirigir y formar equipos de investigacién a fin de
desarrollar proyectos complejos con amplio impacto social; puede
desempenarse en Instituciones de Educacion Superior, en Organizaciones de la
Sociedad Civil, en Organismos Internacionales, en el sector publico, en la toma
de decisiones de alto nivel para desarrollar proyectos relevantes en su area de
especializacion. En particular, quien egresa del doctorado:

- Ha construido un cuerpo de conocimientos tedricos que le permite
comprender y analizar diversos problemas en el dmbito de las Ciencias
Sociales contemporaneas.

- Reconoce y comprende diferentes perspectivas metodoldgicas de las
ciencias sociales, disefios de investigacién, técnicas de construccion y
analisis de datos e informacion, y las aplica de forma adecuada en la
investigacion social.



IIl. ANTECEDENTES ACADEMICOS NECESARIOS

Requisitos de ingreso:

a) Poseer titulo de Maestria, con mencién en alguna de las ciencias sociales o
disciplinas afines.

b) A titulo de excepcidon se admitiran los titulares de licenciatura que hayan
demostrado excelencia en alguna de las areas propuestas por el Doctorado,
con al menos seis afios de experiencia de investigaciéon y con publicaciones
reconocidas cientificamente.

c) A titulo de excepcidn, para el Area Sociedad y Educacién se admitiran
titulares de una maestria en cualquier campo que cuenten con una
experiencia profesional en el Sector Educativo, de al menos dos afos.

d) Para el area de Economia y Gestidon de la Innovacidon podran poseer
también grado de maestria o su equivalente en ciencias basicas o en algunas
especialidades de ingenieria y en Ciencias y Artes para el Disefio.

e) Para el drea de Economia y Gestién de la Innovacién tener ademas
experiencia en algun campo relacionado con la tecnologia, ya sea en la
produccién, en la administracidn o en la investigacidn.

f) Para el area de Psicologia Social de Grupos e Instituciones tener ademas
experiencia en el trabajo con grupos y formacion bdsica en psicoandlisis,
teoria de grupos y analisis institucional.

g) Presentar un proyecto de investigacion en el que se indique claramente el
Area de Concentracién y la linea de investigacion a la que se vincula.

Utiliza diversos recursos tecnolégicos y programas de cémputo para
recolectar o construir, procesar y analizar datos e informacién.

V. ANTECEDENTES ACADEMICOS NECESARIOS

Requisitos de ingreso:

(Se modifica numeral romano; se elimina literal b), c), d) y e); se cambia la
redaccién de los incisos f), g), h), i) y se reordenan como sigue:)

a) Poseer titulo de Maestria, con mencidn en alguna de las ciencias sociales o
disciplinas afines

b) Para el drea de Psicologia Social de Grupos e Instituciones tener ademas
experiencia en el trabajo con grupos y formacion bdsica en psicoandlisis, teoria
de grupos y analisis institucional.

c) Presentar un proyecto de investigacidén en el que se indique claramente el
Area de Concentracién y la linea de investigacion a la que se vincula.

d) Acreditar la comprension de textos del idioma inglés mediante constancia
expedida o avalada por la Coordinacién de Ensefianza de Lenguas de la UAM-X.
En caso de no tenerla deberdn presentarse dentro de los seis trimestres
posteriores al ingreso. Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea
el espanol, deberdn demostrar ademas el dominio de éste.

e) Presentar y aprobar las evaluaciones que la Comision del Doctorado defina.

f) Presentar trabajos publicados o algin producto académico para el caso del
ingreso al doctorado.!

! Requisito sefialado en el inciso f) del Apartado VI1II. De la Admision del alumnado, contemplado en los Lineamientos para la Operacion de los Posgrados de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades, de la Universidad Auténoma Metropolitana-Xochimilco.
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h) Acreditar la comprensidn de textos del idioma inglés mediante constancia
expedida o avalada por el Taller de Lenguas Extranjeras de la UAM-X. En caso
de no tenerla deberdn presentarse dentro de los seis trimestres posteriores
al ingreso. Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea el espafiol,
deberan demostrar ademas el dominio de éste.

i) Presentar y aprobar las evaluaciones que la Comision del Doctorado defina.

V.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER NIVEL

a)

1)

2)

3)

4)

Objetivos:

Iniciar la formacion de investigadores de alto nivel que consideren
idoneamente las principales cuestiones que afectan a la sociedad
contemporanea de acuerdo con las lineas de investigacidn definidas
en las Areas de Concentracion, mediante la asistencia de un director
de Tesis designado por la Comision Académica del Doctorado a mas
tardar en el segundo trimestre.

Contribuir, adicionalmente, a la formacién de profesores vy
profesionales para que desarrollen practicas de excelencia vinculadas
a los temas mencionados.

Fortalecer la reflexidon sobre las principales corrientes de
pensamiento en las ciencias sociales contempordneas promoviendo
enfoques interdisciplinarios para abordar los problemas
transdisciplinarios que afectan a la sociedad, especialmente a las
latinoamericanas.

Contribuir mediante seminarios y talleres optativos y obligatorios, a
la formacidn en teorias, metodologias y técnicas especificas que
pudieran necesitarse para la consideracion del objeto de
investigacion para la Tesis.

b) Trimestres: tres (I, 11 y 111)

VI. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER NIVEL
a) Objetivos:

1) Iniciar la formaciéon de investigadores de alto nivel que consideren
idébneamente las principales cuestiones que afectan a la sociedad
contemporanea de acuerdo con las lineas de investigacién definidas en las
Areas de Concentracién, mediante la asistencia de un director (a) de Tesis
designado por la Comisién Académica del Doctorado al inicio del mismo.

2) Contribuir, adicionalmente, a la formacion de investigadores (as) vy
profesionales para que desarrollen practicas de excelencia vinculadas a los
temas mencionados.

4) Contribuir, mediante seminarios y talleres, a la formacién en teorias,
metodologias y técnicas especificas, requeridas para la construccion del
objeto de investigacidn para la Tesis.

c) Créditos 83

d) Unidades de ensefianza-aprendizaje tedrico practicas:

11



c) Créditos: 120

d) Unidades de ensefianza-aprendizaje tedrico practicas:

CLAVE

3208001

3208002

3249007

Notas:
1.

NOMBRE

Problemas Actuales de las
Ciencias Sociales

La Revolucién Cientifico-
Tecnoldgica y su Relacién con los
Cambios en la  Sociedad
Contemporanea

Instituciones, Practicas Sociales y
Formas de Sociabilidad

El primer nivel se compone de dos ejes, uno de sus ejes se
centrara en la formacién en Ciencias Sociales y el otro en la formacion
tedrica especifica y en los conocimientos metodoldgicos y técnicos

0BL/OPT

OBL.

OBL.

OBL.

HORAS
TEORIA

12

12

12

HORAS
PRACTICA

16

16

16

CREDITOS

40

40

40

TRIMESTRE

SERIACION

3208001

3208002

12

CLAVE NOMBRE OBL/OPT HORAS HORAS CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
TEORIA  PRACTICA

3249054 Teorias y enfoques OBL. 12 3 27
sociopoliticos
contemporaneos |

3249055 Teorias y enfoques OBL. 12 4 28 I AUTORIZACION
sociopoliticos
contempordneos Il

3249056 Seminario de Tesis |, OBL. 12 4 28 1 AUTORIZACION
Area Comunicacién y
Politica

3249066 Seminario de Tesis I, OBL. 12 4 28 1 AUTORIZACION
Area Sociedad y
Educacién

3249076 Seminario de Tesis |, OBL. 12 4 28 ] AUTORIZACION
Area Economia y
Gestién de la
Innovacion

3249086 Seminario de Tesis |, OBL. 12 4 28 ] AUTORIZACION
Area Psicologia Social
de Grupos e
Instituciones

3249096 Seminario de Tesis |, OBL. 12 4 28 ] AUTORIZACION
Area Relaciones de
Poder y Cultura
Politica

3249106 Seminario de Tesis I, OBL. 12 4 28 1] AUTORIZACION
Area Relaciones
Internacionales

3249116 Seminario de Tesis |, OBL. 12 4 28 1] AUTORIZACION
Area Estudios
Territoriales

Notas:

1. El primer nivel se compone de dos ejes, uno de sus ejes se centrara en la
formacidon de teorias y nuevos enfoques conceptuales, asi como
conocimientos metodolégicos y técnicos concretos para el desarrollo de
su Tesis. Para ello, se ofreceran seminarios tedricos de conocimientos
generales en las ciencias sociales durante el primer y segundo médulo y
seminarios particulares por cada una de las Area de Concentracién para
fortalecer la formacién y el desarrollo de la investigacién del alumnado a



concretos para el desarrollo de su Tesis. Para ello, se ofreceran
seminarios flexibles de conocimientos particulares por cada una de las
Area de Concentracién para fortalecer la formacién y el desarrollo de
la investigacion de los alumnos.

2. A partir del Il Médulo se ofreceran Seminarios Metodoldgicos
gue cubran las necesidades de formacién de los alumnos. Estos
seminarios flexibles por Area de Concentracién podran ser
seleccionados por los alumnos en funcidn de sus necesidades de
formacion y del desarrollo de su Area de Tesis bajo el acuerdo de su
director de Tesis y de los Comités Académicos respectivos. El Taller de
Tesis serd desempefiado por el profesor que haya sido designado
director de Tesis por parte de la Comisién del Doctorado, Durante el
trabajo individual el alumno realizard las actividades académicas que
convenga con su director de Tesis, entre las cuales podrdn incluirse
seminarios y talleres de acuerdo con las necesidades de formacion de
los alumnos.

3. En el segundo Mddulo se nombrara al director de Tesis y sera
condicién para aprobar el segundo trimestre haber consolidado, a
juicio de la Comision Académica del Doctorado, el proyecto de
investigacion para la obtencion del grado. En el proyecto de
investigacion deben definirse el titulo, el o los temas de investigacion,
la o las hipdtesis, la o las metodologias que se seguirdan en la
investigacion, y el calendario de metas trimestrales.

4, Al finalizar el tercer médulo los alumnos deberan presentar los
avances de su investigacion en un coloquio y ante un comité de lectores
nombrados para el efecto; compuesto por el director de Tesis y dos
lectores, cuando menos un externo, el cual se mantendrd constante a
lo largo de las dos réplicas siguientes y en la defensa de la Tesis.
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partir del tercer mddulo. En el primer y segundo mddulo, se ofrecera
adicionalmente, un taller de proyectos donde se darad seguimiento al
trabajo individual del alumnado.

En el Il Mddulo se continuara con la segunda parte de la formacidn tedrico
conceptual de las Ciencias Sociales contempordneas, y a partir de este
trimestre se ofreceran Seminarios de Métodos cuantitativos y sus técnicas
a fin de cubrir las necesidades de formacidn del alumnado.

Desde el primer médulo se nombrara al director y/o directora de Tesis y,
en su caso, también se podra designar a un co-director (a). Sera condicidn
para aprobar el segundo trimestre haber consolidado, a juicio de la
Comisidon Académica del Doctorado, el proyecto de investigacién para la
obtencidn del grado. En el proyecto de investigacidn deben definirse el
titulo, el o los temas de investigacion, la o las hipdtesis, la o las
metodologias que se seguirdn en la investigacién, y el calendario de metas
trimestrales

En el Il Médulo se ofrecerdn seminarios de métodos cualitativos y sus
técnicas a fin de cubrir las necesidades de formacién del alumnado. A
partir de este trimestre se ofrecerdn Seminarios tedricos con tematicas de
especializacion dentro de las areas de concentracion del conocimiento
gue cubran las necesidades de formacién del alumnado. Estos seminarios
por Area de Concentracién podran ser seleccionados por el alumnado en
funcién de sus necesidades de formacién y del desarrollo de su Area de
Tesis bajo el acuerdo de su director (a) de Tesis y de los Comités
Académicos respectivos.

. Al finalizar el tercer mdédulo el alumnado deberd presentar los avances de

su investigacion (proyecto y estado del arte) en un coloquio y ante un
comité de lectores nombrados para el efecto; compuesto por el director (a)
de Tesis y dos lectores (as), cuando menos uno externo, el cual se
mantendra constante a lo largo del tercer y cuarto afo del programa a fin
de formar parte de la evaluacién de los avances trimestrales durante ese
periodo, asi como en la defensa de la Tesis.



SEGUNDO NIVEL

a) Objetivos:

1)

2)

3)

Continuar en la formacion de investigadores de alto nivel mediante la
asistencia personalizada de la investigacion que el alumno realiza
para obtener el grado.

Fortalecer la formacién de los alumnos y el desarrollo de las
investigaciones a través de una oferta amplia de seminarios flexibles
de conocimientos especificos por cada una de las Areas de
Concentracion.

Especificar la consideracion tematica de los problemas concretos
definidos en las lineas de investigacidon, profundizando
simultdneamente un abordaje disciplinario y analitico, por una parte,
e interdisciplinario y sintético por otra.

b) Trimestres: Tres (IV, Vy VI)

c) Créditos: 120

d) Unidades de ensefianza-aprendizaje tedrico practicas:

CLAVE

3208004

3208010

3208016

3249018

3208028

NOMBRE OBL/OPT HORAS HORAS CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
TEORIA PRACTICA

Seminario de Tesis |, Area OBL. 12 16 40 v Autorizacion

Comunicacién y Politica

Seminario de Tesis |, Area OBL. 12 16 40 v Autorizacion

Desarrollo Rural

Seminario de Tesis |, Area Sociedad OBL. 12 16 40 v Autorizacion

y Educacion

Seminario de Tesis |, Area OBL. 12 16 40 v Autorizacion

Economia y Gestion de la

Innovacién

Seminario de Tesis I, Area OBL. 12 16 40 v Autorizacion

Psicologia Social de Grupos e
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6. En el tercer trimestre se ofreceran seminarios flexibles por area de
concentracién denominados temas selectos donde se revisaran las teorias de
formacion especifica para el drea en particular. El alumnado podra optar por la
movilidad interna entre areas en funcién de sus necesidades de formacion y
desarrollo de su tesis, bajo el acuerdo de su director (a) de Tesis y de los Comités
Académicos respectivos.

SEGUNDO NIVEL

1) Formar investigadores (as) de alto nivel mediante la asistencia
personalizada de la investigacién que el alumnado realiza para obtener
el grado.

2) Fortalecer la formaciéon del alumnado y el desarrollo de las
investigaciones a través de una oferta amplia de seminarios flexibles de
conocimientos especificos por cada una de las Areas de Concentracion.

c) Créditos 48

d) Unidades de ensefianza-aprendizaje tedrico practicas:

CLAVE NOMBRE OBL/OPT  HORAS HORAS CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
TEORIA PRACTICA
3249057 Seminario de Tesis Il Area OBL. 6 4 16 v Autorizacién

Comunicacién y Politica

3249067 Seminario de Tesis Il, Area OBL. 6 4 16 v Autorizacién
Sociedad y Educacion

3249077 Seminario de Tesis Il, Area OBL. 6 4 16 v Autorizacién
Economia y Gestion de la
Innovacién

3249087 Seminario de Tesis Il, Area OBL. 6 4 16 v Autorizacién
Psicologia Social de Grupos e
Instituciones



3208034

3208040

3208046

3208052

3249008

3249049

3249013

3249019

3249024

3249039

3249029

3249044

3249034

3249009

3249050

3249014

3249020

3249025

3249040

3249030

3249045

3249035

Instituciones

Seminario de Tesis I, Area
Relaciones de Poder y Cultura
Politica

Seminario de Tesis |, Area
Relaciones Internacionales

Seminario de Tesis |, Area Sociedad

y Territorio

Seminario de Tesis |, Area Mujer y

Relaciones de Género
Seminario de Tesis Il, Area
Comunicacién y Politica
Seminario de Tesis Il, Area
Desarrollo Rural

Seminario de Tesis Il, Area
Sociedad y Educacién
Seminario de Tesis Il, Area
Economia y Gestion de la
Innovacién

Seminario de Tesis II, Area
Psicologia Social de Grupos e
Instituciones

Seminario de Tesis Il, Area
Relaciones de Poder y Cultura
Politica

Seminario de Tesis Il, Area
Relaciones Internacionales
Seminario de Tesis Il, Area
Sociedad y Territorio

Seminario de Tesis Il, Area Mujer y

Relaciones de Género
Seminario de Tesis Ill, Area
Comunicacién y Politica
Seminario de Tesis I1l, Area
Desarrollo Rural

Seminario de Tesis IIl, Area
Sociedad y Educacién
Seminario de Tesis IIl, Area
Economia y Gestion de la
Innovacién

Seminario de Tesis Ill, Area
Psicologia Social de Grupos e
Instituciones

Seminario de Tesis Ill, Area
Relaciones de Poder y Cultura
Politica

Seminario de Tesis I1l, Area
Relaciones Internacionales
Seminario de Tesis Ill, Area
Sociedad y Territorio

Seminario de Tesis Ill, Area Mujer y

Relaciones de Género

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

i

i

Vi

Vi

Vi

Vi

\i

\i

\i

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion
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3249097

3249107

3249117

3249058

3249068

3249078

3249088

3249098

3249108

3249118

3249059

3249069

3249079

3249089

3249099

3249109

3249119

Seminario de Tesis I, Area
Relaciones de Poder y Cultura
Politica

Seminario de Tesis I, Area
Relaciones Internacionales

Seminario de Tesis I, Area
Estudios Territoriales

Seminario de Tesis Il Area
Comunicacién y Politica

Seminario de Tesis IIl, Area
Sociedad y Educacion

Seminario de Tesis IIl, Area
Economia y Gestion de la
Innovacién

Seminario de Tesis IIl, Area
Psicologia Social de Grupos e
Instituciones

Seminario de Tesis IIl, Area
Relaciones de Poder y Cultura
Politica

Seminario de Tesis IIl, Area
Relaciones Internacionales

Seminario de Tesis IIl, Area
Estudios Territoriales

Seminario de Tesis IV Area
Comunicacion y Politica

Seminario de Tesis IV, Area
Sociedad y Educacién

Seminario de Tesis IV, Area
Economia y Gestion de la
Innovacion

Seminario de Tesis IV, Area
Psicologia Social de Grupos e
Instituciones

Seminario de Tesis IV, Area
Relaciones de Poder y Cultura
Politica

Seminario de Tesis IV, Area
Relaciones Internacionales

Seminario de Tesis IV, Area

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

OBL.

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

\

\

\

\

\

\

\

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacion

Autorizacién

Autorizacién

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion

Autorizacion



Estudios Territoriales

Notas:
(Se modifica el numeral 1, 3, 4y 5)

Notas: El numeral 1 se pasd al primer nivel

1. En el segundo nivel, se ofrecerdn seminarios flexibles por Area de Elnumeral2, no tiene modificacionesy queda como nimero 1
Concentracion podrdn ser seleccionados por los alumnos en funcién de
sus necesidades de formacién y del desarrollo de su Tesis, bajo el acuerdo
de su director de Tesis y de los Comités Académicos respectivos.

El 3 Se pasa al tercer nivel.

1. Los seminarios de investigacion seran ofrecidos por las Areas de
2. Los seminarios de investigacion seran ofrecidos por las Areas de Concentracién y tendran contenidos en funcion del desarrollo y las
Concentracién y tendran contenidos en funcién del desarrollo necesidades especificas de las investigaciones en curso.
y las necesidades especificas de las investigaciones en curso.

2. Como Trabajo Individual, el alumnado realizard las actividades que convenga

3. El Taller de Tesis, tendrd una duracién de 1 hora/semana/mes, como con su director (a) de Tesis, entre las cuales podrédn incluirse seminarios y

minimo, por cada trimestre, y sera desempefiado por el profesor que talleres de acuerdo con las necesidades de formacidn del alumnado.

haya sido designado director de Tesis por la Comisién del Doctorado 3. Al final del sexto trimestre el alumnado deberd presentar los avances de la

desde el segundo mddulo del Programa. investigacion lograda hasta ese momento en un coloquio y ante un comité de
4., Como Trabajo Individual, el alumno realizard las actividades que lectores nombrados para el efecto, compuesto por el director (a) de Tesis y dos

convenga con su director de Tesis, entre las cuales podran incluirse lectores (as) cuando menos un externo. En caso de que el alumno(a) tenga co-

seminarios y talleres de acuerdo a las necesidades de formacién de los  director (a), este fungira como lector interno, por lo que solo se debera asignar

alumnos. al externo. Los avances deberan representar por lo menos el 60% de la Tesis.
5. Durante el sexto trimestre el alumno deberd presentar los avances de la

investigacion logrados hasta ese momento y que deberdn representar

por lo menos el 60% de la misma.

TERCER NIVEL
a) Objetivos:
1. Los objetivos de este nivel en particular dependen de los

objetivos planteados por cada uno de las y los directores (as)
de la tesis en funcién de la consolidacion del sustento tedrico
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metodolégico, obtencion de la informacidon y avance de los

capitulos de la tesis.
TERCER NIVEL

a) Objetivos:

c) Créditos: 60.
1. Losobjetivos de este nivel en particular dependen de los objetivos de
las Areas de Concentracién. d) Unidades de ensefanza-aprendizaje tedrico practicas.

(La estructura del Taller de Tesis I, Il y lll es la misma para todas las dreas. Se

modifica horas teoria, practica y créditos)
2. El objetivo final del nivel es concluir la redaccidn del borrador de la

Tesis Doctoral en vispera de su evaluacién Yy presentacién pl.llbllca de CLAVE NOMBRE OBL/OPT  HORAS HORAS CREDITOS ~ TRIMESTRE  SERIACION

TEORIA PRACTICA
los resultados.
3249060 Taller de Tesis | OBL. 3 14 20 Vil Autorizacion

b) Trimestres: Tres (VII, VIl y IX)

C) Créditos: 90. 3249061  Taller de Tesis Il OBL. 3 14 20 Vil Autorizacién

d) Unidades de ensefianza-aprendizaje tedrico practicas.

3249062 Taller de Tesis Ill OBL. 3 14 20 IX Autorizacién
CLAVE NOMBRE OBL/OPT HORAS HORAS CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
TEORIA PRACTICA

3249010 Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacion
Comunicacion y Politica

3249051 Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacién
Desarrollo Rural

3249015 Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion
Sociedad y Educacion

3249021 Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 vi Autorizacion
Economia y Gestién de la
Innovacion

3249026 Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion

Psicologia Social de Grupos
e Instituciones
3249041 Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion
Relaciones de Poder y
Cultura Politica

3249031 Taller de Tesis |, Area OBL. 4 22 30 vi Autorizacion
Relaciones Internacionales

3249046 Taller de Tesis |, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion
Sociedad y Territorio

3249036 Taller de Tesis I, Area Mujer OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion
y Relaciones de Género

3249011 Taller de Tesis 1, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacion
Comunicacion y Politica

3249052 Taller de Tesis 1, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacion
Desarrollo Rural

3249016 Taller de Tesis 1, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacion
Sociedad y Educacion

3249022 Taller de Tesis 1, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion
Economia y Gestion de la
Innovacion

3249027 Taller de Tesis 11, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacion

Psicologia Social de Grupos
e Instituciones

3249042 Taller de Tesis I1, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacion
Relaciones de Poder y
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3249032
3249047

3249037

3249012
3249053
3249017

3249023
3249028
3249043

3249033
3249048

3249038

Notas:

Cultura Politica

Taller de Tesis II, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacién
Relaciones Internacionales

Taller de Tesis I, Area OBL. 4 22 30 Vi Autorizacién
Sociedad y Territorio

Taller de Tesis II, Area OBL. 4 22 30 Vil Autorizacion
Mujer y Relaciones de

Género

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacion
Comunicacion y Politica

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacion
Desarrollo Rural

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacién
Sociedad y Educacion

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacién
Economia y Gestion de la

Innovacién

Taller de Tesis |11, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacién
Psicologia Social de Grupos

e Instituciones

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacion
Relaciones de Poder y

Cultura Politica

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacion
Relaciones Internacionales

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacion
Sociedad y Territorio

Taller de Tesis 111, Area OBL. 4 22 30 IX Autorizacion

Muijer y Relaciones de
Género

En el tercer nivel se ofrecerd un Seminario de Investigacion por cada
una de las Areas de Concentracién, que se impartird en funcién del
seguimiento programado del desarrollo de la Tesis. El régimen de
trabajo se definird considerando los requerimientos de investigacién
de los alumnos en cada Area de Concentracién.

Al finalizar el noveno trimestre el alumno presentara el borrador de
la Tesis doctoral.
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Notas:

(Se modifica la redaccidn del numeral 1y 3 y se adiciona numeral 2, 4y 5)

1.

En el tercer nivel el taller de Tesis estara a cargo de cada director (a) de
cada alumna o alumno y se impartird en funcidon del seguimiento
programado del desarrollo de la Tesis. El régimen de trabajo se definira
considerando los requerimientos de investigacion del alumnado en
cada Area de Concentracién.

El Taller de Tesis, tendra una duracién de 1 hora/semana/mes, como
minimo, por cada trimestre, y serd desempefiado por el profesorado
que haya sido designado director (a) de Tesis por la Comisidon del
Doctorado desde el segundo médulo del Programa.

El alumnado podra optar por realizar movilidad de investigacion, previa
autorizacién de su director (a) de Tesis y de la Comisidon Académica,
bajo la tutoria del profesorado a cargo de la investigacién en la
institucion receptora, el cual podra formar parte del comité de lectores,
con el objetivo de evaluar sus avances durante la estancia.

Al finalizar los trimestres VIl y VIII, la evaluacion del médulo se llevara
a cabo a partir del seguimiento del avance trimestral de la Tesis de
parte del comité de lectores (as), integrado por el director (a) de la Tesis
y dos lectores (as) que, en su caso, una de las personas lectoras sera el
co-director (a). La modalidad del seguimiento sera definida por cada
una de las Areas de Concentracién.

Al finalizar el noveno trimestre el alumnado presentara el borrador de
la Tesis doctoral en un coloquio y ante el comité de lectores (as)
nombrados para tal efecto.



CUARTO NIVEL
(Se propone integrar créditos al cuarto nivel, se adicionan notas 1, 2, 3,4y 5)

a) Obijetivos:
1. El objetivo de este nivel es que el alumnado al final del XII
trimestre presente en disertacion publica los resultados de su
Tesis.

b) Trimestres: Tres (X, Xl y XII)
(La estructura del Taller de Tesis IV, V y VI es la misma para todas las areas)
c) Créditos: 60

d) Unidades de ensefianza-aprendizaje tedrico practicas:

CLAVE NOMBRE OBL/OPT HORAS HORAS CREDITOS TRIMESTRE SERIACION
TEORIA PRACTICA
3249063 Taller de Tesis IV OBL. 3 14 20 X AUTORIZACION
3249064 Taller de Tesis V OBL. 3 14 20 Xl AUTORIZACION
3249065  Taller de Tesis VI OBL. 3 14 20 XIl AUTORIZACION
Notas:

1. En el cuarto nivel el taller de Tesis estard a cargo de la o el director de
cada alumna o alumno y se impartird en funcidon del seguimiento
programado del desarrollo de la Tesis.

2. El Taller de Tesis tendra una duracion de 1 hora/semana/mes, como
minimo, por cada trimestre, y serd desempefiado por el profesorado
gue haya sido designado director (a) de Tesis por la Comisidon del
Doctorado desde el segundo médulo.

3. Elalumnado podra optar por realizar movilidad de investigacién en el X
trimestre, previa autorizacion de su director (a) de Tesis y de la
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v. NUMERO MINIMO, NORMAL Y MAXIMO DE CREDITOS QUE DEBERAN
CURSARSE POR TRIMESTRE

El ndmero minimo, normal y maximo de créditos que deberdn cursarse
durante los primeros seis trimestres del Doctorado sera de cuarenta y

en los ultimos tres sera de treinta.

VI. DURACION DEL DOCTORADO

Comisidon Académica, bajo la tutoria del profesorado a cargo de la
investigacion en la institucion receptora, quien podra formar parte del
comité de lectores, con el objetivo de evaluar sus avances durante la
estancia.

Al finalizar los trimestres X y X, la evaluacién del médulo se llevara a
cabo a partir del seguimiento del avance trimestral de la Tesis de parte
del comité de lectores (as), integrado por el director (a) de la Tesis y dos
lectores (as) que, en su caso, una de las personas lectoras sera el co-
director (a). La modalidad del seguimiento serd definida por cada una
de las Areas de Concentracién.

En el menor tiempo posible, el alumnado deberda presentar en
disertacion publica los resultados de su tesis.

En el posible caso de que la defensa de la tesis no coincida con el final
del trimestre, el alumnado debera presentar su borrador final para la
evaluacidn correspondiente en el médulo XII.

VIl. NUMERO MiNIMO, NORMAL Y MAXIMO DE CREDITOS QUE PODRAN
CURSARSE POR TRIMESTRE
(Se modifica la secuencia del nUumero romano)

El nimero minimo, normal y maximo de créditos que podrdn cursarse por

trimestre serd de: 27 en el I: 28 del Il al lll; 16 del IV al VI 'y 20 del VII al XII.
VIil. DURACION DEL DOCTORADO

El plazo normal para la conclusion del Plan de Estudios, elaboracién y disertacion de la

Tesis sera de 12 trimestres y el maximo de 24 trimestres.
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El plazo normal para la conclusién del programa, elaboracion y
disertacion de la Tesis serd de 12 trimestres y el maximo de 24

trimestres.

VII. NUMERO DE OPORTUNIDADES PARA ACREDITAR UNA MISMA
UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Dos (2)

X. DISTRIBUCION DE CREDITOS

VIIl. DISTRIBUCION DE CREDITOS
(Se modifica secuencia del nimero romano, se agrega cuarto nivel y la

UEA (PRIMER, SEGUNDO, TERCER Y CUARTO NIVEL) 330 distribucidn de créditos)
Tesis y Disertacion Publica 120
TOTAL 450

Trimestre | 27
Trimestres Il al 1l 28 por cada
trimestre
Trimestres IV al VI 16 por cada
trimestre
Trimestres VIl al Xl 20 por cada
trimestre
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Tesis y Disertacidn Publica

199

TOTAL

450




IX. MODALIDADES DE LA TESIS Y DE LA DISERTACION PUBLICA

Al concluir los créditos de las UEA, los alumnos contardn con tres
trimestres lectivos para realizar la redaccién final de la Tesis con la

XI. MODALIDADES DE LA TESIS Y DE LA DISERTACION PUBLICA
(se modifica la secuencia del nimero romano y se modifica el primer

parrafo)

Al concluir el segundo nivel, el alumnado contara con tres trimestres

asesoria permanente del director de ésta.

La Tesis debera ser producto de una investigacién original y tener las

siguientes caracteristicas:

1) Tedrica y socialmente relevantes para el avance del conocimiento en

ciencias sociales.

2) Resultado de un trabajo de investigacion, que signifique un
aporte original en su area de conocimiento y de calidad
comparable internacionalmente.

lectivos para realizar el primer borrador de la Tesis y los siguientes tres
trimestres para la redaccidn final de la Tesis con la asesoria permanente
del director (a) y, en su caso, del co-director (a) de ésta y la evaluacion
trimestral del Comité de lectores (as) hasta la disertacion de la misma.

La Tesis deberd ser producto de una investigacion original y tener las
siguientes caracteristicas:

3.La investigacidn que se plantee puede ser tanto de cardcter tedrico como
empirico y debe ser viable en relacién con los recursos y con el tiempo con
gue cuenta el alumno para realizarla en el lapso previsto por el Plan de

3) La investigacidon que se plantee puede ser tanto de caracter
tedrico como empirico y debe ser viable en relacién con los
recursos y con el tiempo con que cuenta el alumno para
realizarla en el lapso previsto por el plan y los programas de
estudio del Doctorado.

Una vez que el director emita el dictamen de la Tesis, la presentard
al jurado respectivo, el cual deberd aprobar, por mayoria de sus
miembros, si reune los requisitos académicos para ser sustentada
en disertacidn publica. El jurado estard constituido, de por lo
menos, cinco sinodales nombrados por la Comisién del Doctorado.

x. REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL GRADO DE DOCTOR O DOCTORA
EN CIENCIAS SOCIALES
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Estudios del Doctorado.

Una vez que el director (a) emita el dictamen de la Tesis, la presentara al
jurado respectivo, el cual deberd aprobar, por mayoria de sus miembros,
si reune los requisitos académicos para ser sustentada en disertacion
publica. El jurado estard constituido, de por lo menos, cinco sinodales
nombrados por la Comisién del Doctorado. El nimero de oportunidades
gue tendra el alumnado para aprobar la disertacién publica no podra ser
mayor a dos.

XIl. REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL GRADO DE DOCTOR O DOCTORA
EN CIENCIAS SOCIALES

(se modifica la secuencia del nimero romano y se modifican los créditos del
inciso a) y c)



a) Aprobar 330 créditos correspondientes a las UEA contenidas en el
plan de estudios.

Presentar una constancia de comprension de texto de dos idiomas
extranjeros (inglés, francés u otro), avalada por el Taller de Lenguas
Extranjeras de la UAM-X.

Presentar la Tesis doctoral y defenderla con éxito publicamente,

ante un Jurado, con lo cual se otorgaran 120 créditos.

b)

Xl. MODALIDADES DE OPERACION DEL DOCTORADO

1. Sistema Modular.

La forma de organizacion del trabajo por mddulos pone en el centro
del proceso de ensenanza-aprendizaje la produccién de nuevos
conocimientos mediante el trabajo de investigacion en torno al cual
se organizan los distintos seminarios flexibles de conocimientos
especificos y talleres que contribuyen a la formacién tedrico-
metodoldgicay al desarrollo de habilidades de investigacion por parte
del alumno.

El plan de estudios estd estructurado en funcidon de dos ejes durante el
primer nivel de formacion: uno tedrico analitico centrado en la problematica
de las Ciencias Sociales y otro en el conocimiento especifico de las Areas de
Concentracién organizados en funcion del desarrollo de la investigacion; en
el segundo y tercer nivel la formacién se enfoca a la profundizacién de los
conocimientos tedricos analiticos especializados en cada una de las Areas de
conocimiento y en la formacién de habilidades metodoldgicas y en la
practica de la investigacién,

El plan y programa de estudios estan integrados por nueve_médulos, uno
por cada trimestre. El plazo normal para la conclusién del programa,
elaboracion y disertacion de la Tesis serd de 12 trimestres y el maximo de 24
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a) Aprobar 251 créditos correspondientes a las UEA contenidas en el plan de
estudios.
b) Presentar una constancia de comprension de texto de dos idiomas

extranjeros (inglés, francés u otro), avalada por la Coordinacién de Ensefianza
de Lenguas de la UAM-X.

c) Presentar la Tesis doctoral y defenderla con éxito en disertacion publica.

XIll. MODALIDADES DE OPERACION DEL DOCTORADO
(se modifica la secuencia del nimero romano)

La forma de organizacion del trabajo por médulos pone en el centro del
proceso de ensefianza-aprendizaje la produccién de nuevos
conocimientos mediante el trabajo de investigacion en torno al cual se
organizan los distintos seminarios flexibles de conocimientos especificos vy
talleres que contribuyen a la formacion tedrico-metodoldgica y al desarrollo
de habilidades de investigacién por parte del alumnado.

La modalidad de conduccién del proceso de ensefianza aprendizaje sera
presencial y, en caso fortuito, fuerza mayor o por requerimientos académicos
especificos del Plan de Estudios y a consideracion de la Comisién Académica,
podra ser remota o mixta.

De acuerdo con las Politicas Transversales de Inclusién, Equidad,
Accesibilidad y No Discriminacion, de la Universidad Auténoma
Metropolitana, se fomentara que el alumnado en condiciones de
discapacidad o exclusiéon tenga acceso equitativo a los contenidos vy
actividades del Plan de Estudios.

El Plan de Estudios esta estructurado en funcién de dos ejes durante el primer
nivel de formacién: uno tedrico analitico centrado en la problematica de las
Ciencias Sociales y otro en el conocimiento y habilidades metodoldgicas. En el



trimestres. Cada unidad de ensefianza-aprendizaje contiene  segundo nivel la formacion se enfoca a la profundizacién de los conocimientos
alguno de los siguientes componentes: tedricos analiticos especializados en cada una de las dreas de conocimiento.
El tercer y cuarto nivel se concentran en el desarrollo y practica de la
a) Seminarios flexibles de conocimientos especificos, que incluyen  investigacion.
aspectos formativos en las teorias, enfoques y metodologias de las
diversas disciplinas sociales, asi como la discusién en tomo a los El plan de estudios estd integrado por doce mddulos, uno por cada trimestre.
problemas actuales de frontera entre las distintas ciencias sociales El plazo normal para la conclusién del Plan de Estudios, elaboracién vy
pertinentes y adecuadas a las necesidades de formacién y del disertacién de la Tesis serd de 12 trimestres y el maximo de 24 trimestres.
desarrollo de las Tesis de los alumnos, por lo tanto, seran de cardcter  Cada unidad de ensefianza-aprendizaje contiene alguno de los siguientes
abierto y selectivo de las diversas ofertas. componentes:
b) Seminario metodoldgico, Incluyen aspectos formativos en métodos y

técnicas de investigacion cuantitativas y cualitativas, propias de las 3) Seminarios flexibles de conocimientos especificos, que incluyen aspectos

ciencias sociales. formativos en las teorias, enfoques y metodologias de las diversas

disciplinas sociales, asi como la discusién en torno a los problemas actuales

c) Seminario/Taller de Investigacion. Consiste fundamentalmente en el de frontera entre las distintas ciencias sociales pertinentes y adecuadas a

seguimiento de los avances de investigacion de los alumnos. Estos las necesidades de formacidon y del desarrollo de las Tesis del alumnado, por
seminarios seran organizados por las Areas de Concentracion del lo tanto, serdn de caracter abierto y selectivo de las diversas ofertas.

Posgrado, de acuerdo con las necesidades de los proyectos de b)
investigacion.
c) Seminario/Taller de investigacion. Consiste fundamentalmente en el
d) Taller de Tesis. Comprende el tiempo de asesoria individual del seguimiento de los avances de investigacién del alumnado. Estos seminarios

director de Tesis con el alumno (al menos una hora/semana/mes). seran organizados por las dreas de concentracién del posgrado, de acuerdo con
Asimismo, esta forma de organizacidn contempla la integracion? de |as necesidades de los proyectos de investigacion.

los directores de Tesis al trabajo de los seminarios de investigacion.

e) El trabajo individual del alumno. Comprende las actividades de d) Taller de Tesis. Comprende el tiempo de asesoria individual del director (a)
lectura, investigacion, elaboracién de trabajos (reportes, ensayos, de Tesis con el alumnado (al menos una hora/semana/mes). Asimismo, esta

avances de investigacion), necesarias para alcanzar las metas forma de organizacién contempla la integracion? de los directores (as) de Tesis
establecidas por el programa para cada trimestre, asi como la 3| trabajo de los seminarios de investigacion.

elaboracion de la Tesis

e) El trabajo individual del alumnado. Comprende las actividades de lectura,

f) Los alumnos se adscriben desde su aceptacion en el Doctorado a una . . ., . .
) P investigacion, elaboracion de trabajos (reportes, presentaciones, ensayos,

de las Areas de Concentracién antes definidas y podran desarrollar
su investigacion en una de las lineas de investigacion vigentes. En
algunos casos, podran estar adscritos al proyecto de investigacion de

2 |a modalidad de participacion de los directores de Tesis sera definida de acuerdo con la organizacion del trabajo en la linea de investigacion.
3 La modalidad de participacién de los directores (as) de Tesis serd definida de acuerdo con la organizacién del trabajo en la linea de investigacion.

25



uno o varios profesores. Los avances de investigacion serdn
presentados de manera sistematica a lo largo de los nueve médulos
de duracion del Programa del Doctorado. Al finalizar cada uno de los
niveles, los alumnos deberdn presentar sus avances ante un comité
de lectores conformado por al menos tres profesores, uno de los
cuales sera su director de Tesis y cuando menos uno debera ser
externo a la institucidn. Al inicio de cada uno de los mddulos, el
alumno presentard a su director de Tesis un programa detallado de
trabajo para el trimestre. El requisito para aprobar el noveno médulo
sera la presentacion del borrador de la Tesis Doctoral.

2. Sobre la organizacién del Doctorado
El equipo de trabajo del posgrado esta integrado por el Coordinador del
Doctorado y la Comisidon Académica del mismo y el Nucleo Basico de
Profesores de cada Area de Concentracién. La Comisién Académica est
constituida por los responsables de las Areas de Concentracién que a su
vez forman parte del Comité Académico de Area formado al menos por
tres profesores del nucleo basico respectivo.
El nucleo basico estd conformado por el conjunto de profesores que
pertenecen a las Areas de Concentracién y que tienen a su cargo el
trabajo docente del Programay la conduccién de grupos de investigacion
en las lineas de investigacidn vigentes. El nombramiento del Coordinador
del Doctorado y los responsables de Area de Concentracién estara a
cargo del director de la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades
(DCSH), de acuerdo con las facultades que le otorga el Reglamento
Organico.

3. Lineas de investigacion
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avances de investigacidn), necesarias para alcanzar las metas establecidas por
el Plan de Estudios para cada trimestre, asi como la elaboracion de la Tesis.

f) El alumnado se adscriben desde su aceptacion en el Doctorado a una de las
Areas de Concentracién antes definidas y podran desarrollar su investigacion
en una de las lineas de investigacidn vigentes. En algunos casos, podrdn estar
adscritos al proyecto de investigacidon de uno o varios docentes. Los avances
de investigacidn seran presentados de manera sistematica a lo largo de los
doce mddulos de duracion del Doctorado. Al finalizar cada uno de los niveles,
el alumnado deberd presentar sus avances ante un comité de lectores (as)
conformado por al menos tres profesores (as), uno de los cuales serd su
director (a) de Tesis y, en su caso, el co-dorector (a), asi como también cuando
menos uno deberd ser externo a la institucidn. A partir del tercer nivel, los
avances de la investigacion serdn revisados y evaluados por el Comité de
Lectores cada trimestre lectivo hasta la disertacion publica de la Tesis. Al
inicio de cada uno de los mddulos, el alumnado presentara a su director (a)
de Tesis un programa detallado de trabajo para el trimestre. El requisito para
aprobar el noveno médulo serd la presentacién del borrador de la Tesis
Doctoral.

2. Sobre la organizacidén del Doctorado
(cambios en la redaccidn incluyente)

El equipo de trabajo del posgrado esta integrado por el Coordinador (a) del
Doctorado y la Comision Académica del mismo y el Nucleo Basico de
Profesorado de cada Area de Concentracién. La Comisién Académica estd
constituida por las y los responsables de las Areas de Concentracidn que a
su vez forman parte del Comité Académico de Area formado al menos por
tres docentes del nucleo basico respectivo.

El nucleo basico estd conformado por el conjunto del profesorado que
pertenecen a las Areas de Concentracidn y que tienen a su cargo el trabajo
docente del Plan de Estudios y la conduccidn de grupos de investigacion
en las lineas de investigacion vigentes. El nombramiento del Coordinador
(a) del Doctorado vy las/los responsables de Area de Concentracién estara
a cargo del director (a) de la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades



El trabajo de las Areas del Doctorado y de sus respectivas maestrias
organiza en torno al desarrollo de las tareas de docencia e investigacién
pertinente al ambito especifico de su especialidad.

Los profesores del nucleo basico de las Areas del Doctorado y de sus
respectivas maestrias estaran agrupados en torno a lineas de
investigacion a las cuales se vinculan los proyectos de investigacidn para
la elaboracion de la Tesis de los alumnos del Doctorado. EI Comité
Académico de cada una de las areas definira las lineas de investigacién
gue serdn abiertas en cada promocidn.

Las lineas de investigacion se abrirdn y/o cerrardn por acuerdo del
Comité Académico de cada una de las areas en funcién de la existencia
de cuando menos tres profesores que tengan un proyecto de
investigacion vinculado a la misma, y de su capacidad de atencion a
alumnos.

4. Funciones del Coordinador del Doctorado
a) Coordinar la Comision Académica del Doctorado.

b) Presidir y convocar a las reuniones de la Comisién Académica, al
Menos una vez por mes.

c) Nombrar en consulta con los responsables de area a los lectores
de Tesis que, en colaboracidon con el director, evalten los avances
de la misma al menos una vez al afio.

d) Nombrar al jurado para la evaluacion de la Tesis de Doctorado
y su Disertacion Publica, debiendo integrarse por al menos cinco
titulares (uno externo a la institucién) y dos suplentes (uno externo
a la institucion).

e) Promover la obtencién de recursos financieros y de intercambios
académicos con otras instituciones.
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(DCSH), de acuerdo con las facultades que le otorga el Reglamento
Organico.

3. Lineas de investigacion

El trabajo de las Areas del Doctorado se organiza en torno al desarrollo de
las tareas de docencia e investigacion pertinente al dmbito especifico de su
especialidad.

El profesorado del nucleo basico de las Areas del Doctorado estara agrupado
en torno a lineas de investigacion a las cuales se vinculan los proyectos de
investigacion para la elaboracién de la Tesis del alumnado del Doctorado. El
Comité Académico de cada una de las areas definird las lineas de
investigacion que seran abiertas en cada promocion.

Las lineas de investigacion se abriran y/o cerraran por acuerdo del Comité
Académico de cada una de las areas en funcidon de la existencia de cuando
menos tres docentes que tengan un proyecto de investigacién vinculado a la
misma, y de su capacidad de atencién al alumnado.

4. Areas de Concentracion

El Doctorado en Ciencias Sociales esta conformado por las siguientes ocho
Areas de Concentracién:

a) Comunicacion y Politica.

b) Sociedad y Educacion.

c) Economiay Gestidn de la Innovacién.

d) Psicologia Social de Grupos e Instituciones.
e) Relaciones de Podery Cultura Politica.

f)  Relaciones Internacionales.

g) Estudios Territoriales.

5.De las personas integrantes



9)

h)

a)
b)

c)
d)

Promover la vinculacién de las Areas con otros programas de
posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades a nivel nacional e
internacional.

Promover la vinculacién de las Areas y de sus miembros, con los
distintos sectores sociales.

Todas las funciones contempladas por el Reglamento Organico
para los coordinadores de estudios.

Funciones del responsable de Area de Concentracion.

Coordinar el Comité Académico de Area.

Convocar a reuniones del Nucleo Bdsico y las lineas de
investigacion.

Participar en la Comisién Académica del Doctorado.

Todas las demas que se deriven de la reglamentacion.
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Cada una de las areas del posgrado estard integrada por el o la responsable
de Area, un Comité Académico y un nucleo basico de al menos ocho y de doce
docentes, ademas del alumnado inscrito en dichos niveles.

6. Funciones del o la responsable de Area de Concentracién

a) Coordinar el Comité Académico de Area.

b) Convocar a reuniones del Nucleo Basico y las lineas de investigacion.

c) Participar en la Comisién Académica del Doctorado.

d) Coordinar al Comité de Lectores (as) para el seguimiento y evaluacion de los
avances de investigacion en los coloquios anuales y las revisiones trimestrales.

e) Todas las demas que se deriven de la reglamentacién.

7. Funciones de la persona titular de la Coordinacion del Doctorado

c) Nombrar en consulta con las y los responsables de area a las y los lectores de
Tesis que, en colaboracién con el director (a), evalien los avances de esta al
menos una vez al afio durante los dos primeros niveles, y de manera regular,
cada trimestre en los dos ultimos niveles del Plan de Estudios.



XIl. MODALIDADES DE OPERACION DEL DOCTORADO EN CIENCIAS
SOCIALES

1. Areas de Concentracion.

El Doctorado en Ciencias Sociales estd conformado por las
siguientes nueve Areas de Concentracién:

a) Comunicaciény Politica.

) Desarrollo Rural.

c) Sociedad y Educacion.

d) Economia y Gestién de la Innovacion.
e) Psicologia Social de Grupos e Instituciones.
f) Relaciones de Poder y Cultura Politica.

g) Relaciones Internacionales.
h) Sociedad y Territorio
i) Mujer y Relaciones de Género

2. De los Miembros.

Cada una de las areas del posgrado estara integrada por el responsable
de Area, un Comité Académico y un nucleo basico de al menos ocho y
de doce profesores, para los niveles de maestria y Doctorado
respectivamente, ademas de los alumnos inscritos en dichos niveles.

8. De la Comision Académica del Doctorado en Ciencias Sociales.

(Se mantiene sin cambios)

9. De las Funciones de la Comision Académica del Doctorado en Ciencias
Sociales.

b) Definir los criterios y procedimientos de seleccién del alumnado.

c) Llevar a cabo de manera colectiva el proceso de revision de las solicitudes y
admisién de candidatos (as) al 4rea de Doctorado correspondiente.

d) Aceptar a propuesta del director (a) de Tesis o del alumnado, los seminarios
tedricos que cada estudiante llevarad en el Doctorado, en la DCSH como en
otras Unidades o instituciones, de acuerdo con su proyecto de investigacion.
Cuando él o la alumna curse un seminario en otra institucion (nacional o
extranjera), el comité respectivo resolvera el nimero de créditos asignados en
funcion de las evaluaciones obtenidas y del trabajo final presentado (en su
caso).

e) Decidir en ultima instancia sobre la seleccién de las y los solicitantes para
ingresar al nivel de Doctorado.

f) Designar a las y los directores (as) de las Tesis y, en su caso, del co-director
(a), previo acuerdo con lasy los responsables de las dreas y sujeto a aceptacion
del director (a) de Tesis nombrado y su responsabilidad de dar seguimiento
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3. De la Comision Académica del Doctorado en Ciencias Sociales.

La Comision Académica del Doctorado en Ciencias Sociales, esta
conformada por el o la Coordinador(a) del Doctorado y los responsables
de Area.

4. De las Funciones de la Comision Académica del Doctorado en Ciencias
Sociales.

Disefiar y aprobar en su caso programas de las UEA que
integran el Plan de Estudios de los niveles de Doctorado, asi
como proponer adecuaciones al Plan de Estudios.

a)

Definir los criterios y procedimientos de seleccién de los
alumnos.

Llevar a cabo de manera colectiva el proceso de revision de las
solicitudes y admisién de candidatos al drea de Doctorado
correspondiente.

d) Aceptar a propuesta del director de Tesis o del alumno, los
seminarios tedricos que cada alumno llevard en el
Doctorado, en la DCSH como en otras Unidades o
instituciones, de acuerdo con su proyecto de investigacion.
Cuando el alumno curse un seminario en otra institucién
(nacional o extranjera), el comité respectivo resolvera el
nimero de créditos asignados en funcion de las
evaluaciones obtenidas y del trabajo final presentado (en
Su caso).

e) Decidir en ultima instancia sobre la seleccidn de los solicitantes
para ingresar al nivel de Doctorado.

f) Designar a los directores de las Tesis, previo acuerdo con los
responsables de las dreas y sujeto a aceptacidn del director
de Tesis nombrado y de su responsabilizacion del

permanente al desarrollo de la elaboracién de la tesis desde el primer trimestre
del Plan de Estudios.

g) Aprobar, previa propuesta por escrito del alumno (a), aceptacién del director
(a) de Tesis y manifestacidn escrita del posible director (a) de Tesis  sustituto
(a), los cambios en la designacion del director (a) de Tesis, con el acuerdo del
responsable del drea en cuestidn.

h) Aprobar, previa propuesta por escrito del alumno (a) y aceptacion por las y
los responsables de las areas del posgrado implicadas, el cambio de adscripcién
de drea.

i) Aprobar, el cambio de seminarios, dentro del mismo posgrado o fuera de éste
(en otra institucion diferente a la UAM), previa propuesta del alumno (a) donde
indique, institucion y dependencia de proveniencia del programa, tipo de
seminario, programa detallado del seminario, nombre del docente que lo
imparte, horarios de trabajo, nimero de horas/semana/mes en que se imparte
y numero de créditos.

j) Aprobar en definitiva los proyectos de Investigacion de Tesis presentados por
el alumnado al finalizar el segundo trimestre.

k) Proponer al Coordinador (a) del Doctorado, los comités de lectores
integrados por el director (a) de Tesis y dos profesores (as), uno interno y otro
externo, (en su caso, el co-director o co-directora como interno) que participaran
en la evaluacidn de la Tesis y sus avances.

[) Proponer al Coordinador (a) del Doctorado la integracién del sinodo que
evaluara la Tesis y efectuara el examen de grado.

30



9)

h)

)

seguimiento permanente del mismo, durante el segundo
trimestre del programa.

Aprobar, previa propuesta por escrito del alumno, aceptacion
del director de Tesis y manifestacion escrita del posible
director de Tesis  sustituto, los cambios en la designacidn
del director de Tesis, con el acuerdo del responsable del area
en cuestion.

Aprobar, previa propuesta por escrito del alumno vy
aceptacion por los responsables de las areas del posgrado
implicadas, el cambio de adscripcién de area.

Aprobar, el cambio de seminarios, dentro del mismo
posgrado o fuera de éste (en otra institucion diferente a la
UAM), previa propuesta del alumno donde indique,
institucion y dependencia de proveniencia del programa, tipo
de seminario, programa detallado del seminario, nombre del
Profesor que lo imparte, horarios de trabajo, numero de
horas/semana/mes en que se imparte y nimero de créditos.

Aprobar en definitiva los proyectos de Investigacion de Tesis
presentados por los alumnos al finalizar el primer trimestre.

k) Proponer al Coordinador del Doctorado, los comités de lectores

integrados por el director de Tesis y dos profesores (uno
interno y otro externo) que participaran en la evaluacion de
la Tesis y sus avances.

Proponer al Coordinador del Doctorado la integracion del
sinodo que evaluara la Tesis y efectuara el examen de grado.

m) Promover la vinculacién del Doctorado con los otros programas

de posgrado de la Universidad Auténoma Metropolitana.

n) Promover la vinculacidn del Doctorado con otros programas de

posgrado a nivel nacional e internacional.

10. De las Funciones del Comité Académico de Area.
(Se modifica el inciso e) y redaccidn incluyente en el inciso a), c) y d)

a) Definir las lineas de investigacion aun para cada promocién en acuerdo con
el profesorado del nucleo basico.

b)...
c) Contribuir en el proceso de seleccién del alumnado.

d) Proponer a las y los directores (as) de Tesis para que resuelvan, en definitiva,
y la Comision Académica del Doctorado las y los avale.

e) Evaluar los proyectos de investigacién del alumnado al menos una vez al afio
durante los dos primeros niveles del Plan de Estudios y de manera regular cada
trimestre en los dos ultimos niveles.

11. De las Funciones del Profesorado del Doctorado.

a) Impartir docencia en los distintos seminarios de su competencia que
integran las UEA de los diferentes niveles del Doctorado.
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o) Promover la vinculacién de las Areas del Posgrado y de sus

miembros con instituciones de Educaciéon Superior de la Partici | duccis , lizacion de las i L del
Regién y con los distintos sectores sociales c) Participar en la conduccidn, asesoria y realizacion de las investigaciones de

alumnado del Doctorado.
p) Asesorar al Consejo Divisional de la DCSH en la definicién de

cupos y frecuencia de convocatorias.

e) Convocar a reuniones del Comité Académico de Area, previa comunicacién
5. De las Funciones del Comité Académico de Area. al responsable respectivo y a las y los miembros del érea.

a) Definir las lineas de investigacidn aln para cada promocién en
acuerdo con los profesores del nicleo basico.

b) Colaborar en la evaluacién y actualizacién de los programas.

c) Contribuir en el proceso de seleccion de los alumnos.

d) Proponer a los directores de Tesis para que resuelvan, en g) Participar en los comités de lectores (as) en la evaluacién de los avances
definitiva, y la Comision Académica del Doctorado los avale. de las tesis.
€) Evaluar los proyectos de investigacion de los alumnos. h) Las demds establecidas por la legislacién universitaria de la Universidad

Auténoma Metropolitana.
f) Todas las demas que se deriven de la reglamentacion vigente. P

12. De los requisitos para ser director(a) y/o lector (a) de Tesis de
Doctorado.

6. De las Funciones de los Profesores del Doctorado.
a) Tener el grado de doctor o doctora.

a) Impartir la docencia de los distintos seminarios de su b) Contar con experiencia probada como investigador (a) y estar
competencia que integran las UEA de los distintos niveles del realizando investigacion en temas afines a los de la Tesis que se
Doctorado. pretende dirigir.

) Participar en alguna de las lineas de investigacién del
Doctorado con un proyecto de investigacidn propio, o bien, en un d) Se aceptaran directores o directoras de Tesis externos (as) al programa
proyecto previamente establecido. especifico y a la institucién, previa aprobacién de la Comisién Académica
delDoctorado.
C) Participar en la conduccién, asesoria y realizacion de las
investigaciones de los alumnos del Doctorado. 13. Funciones de las y los directores de Tesis.
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d) Participar en las reuniones citadas por los Comités Académicos
de Areay la Comisién Académica del Doctorado.

e) Convocar a reuniones del Comité Académico de Area, previa
comunicacion al responsable respectivo y a todos los
miembros del area.

f)  Participar en las reuniones de la linea de investigacion y
nucleo bdsico en que se encuentra adscrito el proyecto de
investigacion que coordina.

g) Las demds establecidas por la legislaciéon universitaria de la
Universidad Autonoma Metropolitana.

7. De los requisitos para ser director de Tesis de Doctorado.

a) Tener el grado de doctor.

) Contar con experiencia probada como investigador y estar
realizando investigacién en temas afines a los de la Tesis que se
pretende dirigir

c) Contar con publicaciones reconocidas en el campo de estudio de
la Tesis.

d) Se aceptaran directores de Tesis externos al programa especifico y
a la institucién, previa aprobacion de la Comisién Académica del
Doctorado.

8. Funciones de los directores de Tesis.
a) Participar en las reuniones del Nucleo Basico convocadas por el o
la Coordinador(a) del Doctorado.

b) Participar en las reuniones de la linea de investigacion en la que se
encuentra adscrito el proyecto de investigacién que asesora.
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c) Brindar asesoria personal al alumno (a), al menos una hora/semana/mes,
a lo largo del programa de Doctorado hasta la terminacidn de la Tesis y su
Disertacién Publica.
d) Participar en las reuniones de los seminarios de investigacién en las que
el alumnado exponga los avances de su investigacion, durante la duracidn
del Plan de Estudios.

e) Leer y comentar los avances de investigacion presentados por el alumno
o alumna.

f) Apoyar y orientar al alumnado en los distintos aspectos tedrico-
metodolégicos y técnicos de su investigacién, asi como en relacidn con las
fuentes de informacién disponibles y cursos de apoyo necesarios para
complementar su formacién académica en orden a facilitar la culminacion
de su trabajo.

g) Participar en la presentacién de los avances de la Tesis como parte del
comité de lectores, en el tercero, sexto y noveno trimestre del Plan de
Estudios, asi como en la evaluacion trimestral de los avances de esta en los
trimestres séptimo, octavo, décimo y undécimo.

h) Evaluar conjuntamente con las y los responsables de los seminarios de
investigacion los avances de investigacion presentados

[) En su caso, supervisar el cumplimiento por parte del alumno o alumna
de las modificaciones sugeridas para la presentacidn de la Tesis en la
Disertacion Publica.



c) Brindar asesoria personal al alumno, al menos una
hora/semana/mes, a lo largo del programa de Doctorado hasta
la terminacién de la Tesis y su Disertacién Publica®.

d) Participar en las reuniones de los seminarios de investigacion en
las que el alumno exponga los avances de su investigacidn,
durante la duracién del programa.

e) Leer y comentar los avances de investigacién presentados por
el alumno.

f)  Apoyar y orientar al alumno en los distintos aspectos tedrico-
metodoldgicos y técnicos de su investigacién, asi como en
relacidn con las fuentes de informacién disponibles y cursos de
apoyo necesarios para complementar su formacién académica
en orden a facilitar la culminacién de su trabajo.

g) Participar en la presentacion de los avances de la Tesis, en el
tercero, sexto y noveno trimestre del programa.

h) Evaluar conjuntamente con los responsables de los seminarios de
investigacion los avances de investigacion presentados
trimestralmente por el alumno, y firmar actas, de acuerdo con
las metas planteadas por el plan de estudios.

i) Emitir el dictamen de aceptacién de la Tesis, cuando considere
que reune las condiciones necesarias para ser sometida al
jurado quien a a su vez decidira si ésta retne los requisitos para
la sustentacion de la Disertacion Publica.

j)  Proponer al responsable del Area posibles sinodales para la
conformacioén del jurado.

k)  Participar como miembro titular del jurado.

m) Participar en la evaluacién para la aprobacién del conjunto de seminarios

propuestos para cada mddulo del Plan de Estudios.

14. Funciones de las y los lectores de tesis

(se adiciona este numeral e incisos)

a)

b)

c)

d)

Formar parte del comité de lectores (dos miembros) por cada alumno
(a).

Participar en las reuniones de los seminarios de investigacidon en las que
el alumnado exponga los avances de su investigacion, durante la
duracion del Plan de Estudios, esto es, anualmente durante el primery
segundo afio del plan de estudios (tercer y sexto trimestre) vy
trimestralmente, en los dos Ultimos afios del mismo (séptimo, octavo,
noveno, décimo y undécimo trimestre).

Leer y comentar los avances de investigacién presentados por el
alumnado.

Evaluar conjuntamente con el director (a) de tesis los avances de
investigacion presentadospor el alumnado en los trimestres que
correspondan de acuerdo con el inciso b) de este numeral.

Participar como miembro titular del jurado.

4 Durante el tiempo normal reglamentario del Posgrado, es decir, doce trimestres_o hasta veinticuatro como maximo.
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1)

En su caso, supervisar el cumplimiento por parte del alumno
de las modificaciones sugeridas para la presentacion de la
Tesis en la Disertacion Publica.
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